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A. Informatii generale privind postul:
1. Nivelul postului: Executie;

2. Denumirea postului: INFIRMIERA;

3. Gradul/Treapta profesional/profesionalid: INFIRMIERA,;
4. Scopul principal al postului: Asigurarea serviciilor medicale si de ingrijire beneficiarilor unitafii
spitalicesti;

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate: Certificat de calificare profesionald

2. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: Nu este cazul;
3. Abilitati, calititi si aptitudini necesare:
»  Cunoagterea aspectelor eticii profesionale, notiuni de legislatie,profilaxia primari a
accidentelor prin expunere la produse biologice,a normelor de igieni si deparazitare;
»  Cunoagterea Iingrijirilor de bazd acordate pacientilor, a circuitelor , colectirii si
transportul deseurilor:
>  Promptitudine §i operativitate in realizarea atributiilor de serviciu previzute in fisa
postului;
> Calitatea lucrarilor executate si a activititilor desfasurate;
»  Asumarea responsabilitdtilor prin receptivitate, disponibilitate la efort suplimentar,
perseverenta, obiectivitate, disciplini;
>  Capacitatea de evitare a starilor conflictuale §i respectarea relatiilor ierarhice;
»  Aptitudini generale de invitare;
»  Aptitudini de comunicare, planificare si organizare a activititilor;
»  Comunicare eficientd prin participare, ascultare, abilitate de a accepta si respecta
colaborarea;
»  Capacitate de coordonare, planificare si organizare;
»  Integritate morali si etica profesionali.
Cerinte comportamentale:

Adresa: $os. $tefan cel Mare nr. 19 - 21 sector 2, Bucuresti

Tel. Centrald : +40 021-3180615 ; +40 021-3173245 ; +40 021-3165895 --\
Tel. Secretariat: +40 021-3174785 ; A N M C é §
Fax: +40 021-3165512 - !.

E-mail: secretariat@spitalulcolentina.ro unnate aﬁata in ; ' & Net :' 1
Website: www.spitalulcolentina.ro PROGES DE ACREDITARE
Operator de date cu caracter personal : 00031228

:guh} Cal ardaEs]

1ISO 9001

»Prezentul inscris poate contine date cu caracter personal ce intra sub protectia Regulamentului (UE) 2016/ 679. Persoanele vizate carora li se adreseaza
prezentul inscris, precum si tertele persoane care intra in posesia acestuia, au obligatia de a proteja, conserva si folosi datele cu caracter personal in conditiile
prevazute de Regulamentul (UE) 2016/679”



Spitalul Clinic
Colentina

‘Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti

Capacitate de management al stresului, efortului fizic prelungit;
Necesitatea de adaptare pentru munca in echip3, atentie si concentrare distributiva;
Discretie, corectitudine, compasiune;
Informarea, participarea, evaluarea performantei;
- Sustinerea calititii totale in actul de ingrijire al pacientilor;
Responsabilitate si eficienti personali;
Spirit de echipd, solidaritate profesionala;

VVVVYYY

6. Cerinte specifice:
7. Competenta managerialii (cunostinfe de management, calititi si aptitudini manageriale): Nu

C. Atributiile generale ale postului:
Si cunoasci si sd respecte:

»>  Respectd prevederile din Regulamentul de Ordine Interioara si Regulamentul de
Organizare $i Functionare a unititii - accesibile pe refeaua intranet a spitalului;

»  Respectd ordinele M.S. in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor asociate asistenfei medicale §i pune in aplicare Normele de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare ORDIN Nr. 1101/2016
din 30 septembrie 2016;

»  Respectd normele tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare
publice si private, evaluarea eficacitiii procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum
si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia conform
Ord.MS nr.1761/2021;

»  Respectd Precautiunile Universale;

»  Respecti secretul profesional si codul de etica al infirmierei si se ingrijeste de pastrarea
documentelor cu care intrd in contact, si respecte modul de gestionare a datelor cu caracter
personal, respectd reglementarile Regulamentului(UE) 679/2016, (Regulamentul general privind
protectia datelor "GDPR";

»  Acordd prim ajutor pacientilor in situatii de urgenfa si anunti medicul si asistentul
medical;

»  Poartd in permanentd, in timpul programului de lucru, echipamentul de protectie stabilit,
pe care-1 schimba ori de céte ori este necesar in vederea pastririi igienei si a aspectului estetic
personal, precum si ecusonul standard pentru identificare;

»  Participd la instruirile periodice efectuate de asistentul medical sef privind normele de
igiena si protectia muncii;

»  Participi la prevenirea si combatere incendiilor in cadrul spitalului;

»  Participd activ la inldturarea urmirilor calamitatilor naturale care au afectat spitalul;
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>  Respectd prevederile sistemului de management al calitdfii mediului securitatii
ocupationale aplicabil In centru medical cuprinse in manualul calititii, procedurile de sistem
si operationale si instructiunile de lucru existente si aplicabile;

> Participd la activitdfi de ingrijire si mentinere a unui climat optim, care si usureze
viafa pacientilor si ridicd moralul celor suferinzi prin crearea unei atmosfere de confort si
incredere;

>  Este o persoand orientatd spre actiune, gisirea de solutii alternative rapide si
eficiente, constiincioas si serioasa, riguroas in realizarea sarcinilor, cu o usurinti in realizarea
unei comunicdri gi stabilirea unei relatii interpersonale;

> Participa la raportul de garda al sectiei sustinut de asistent sef;

> Isi desfésoara activitatea in spital sub coordonarea si controlul asistentului medical
sef/coordonator si asistentului medical,

»  Utilizeazd si pastreazd in bune conditii echipamentele si materialele de curiitenie din
dotare, precum si a celor ce se folosesc la comun;

»  Nu este abilitatd si dea relatii despre starea sanititii pacientului si pastreazi
confidentialitatea datelor medicale;

»  Varespecta comportamentul etic fatd de pacienti si fatd de personalul medico-sanitar;

»  Respectd graficul de muncd stabilit prin ture si efectueazi preluarea serviciului la
intrarea si iesirea din tura;

»  Asigurd ordinea §i curdtenia in saloane, oficiile alimentare si toate spatiile din
sectie/compartiment;

»  Respectd masurile administrative stabilite de catre asistentul sef de sectie;

»  Respectd  deciziile §i notele interne emise de conducerea unitafii si a
sectiei/compartiment.

»  Respectd Legea nr.15/201D6, privind modificarea si completarea Legii 349/2002
pentru prevenirea §i combaterea efectelor consumului produselor din tutun,prin care se
interzice complet fumatul in unititile sanitare;

>  Respectd regulile de securitate §i sanatate in munca, cerintele planului P.S.I. si participa
la instruirile periodice conform Programului anual de pregatire si perfectionare a personalului.

I. Sarcini privind respectarea normelor de securitatea si sinitatea in muncd, normelor de
protectie civild si normelor de apirare impotriva incendiilor:

Sarcini privind respectarea normelor de securitatea si siniitatea in muncd (Legea
Securitatii si Sanatétii in munci nr. 319/2006):

fsi insuseste si respecti normele de securitate si séndtate In munca previzute in Legea nr.
319/2006 si normele de aplicare ale acesteia:

Fiecare infirmierd trebuie sa isi desfigoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea
sa, precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incét si nu expuni la pericol de
accidentare sau imbolnévire profesionald atit propria persoand, cat si alte persoane care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munc;

In scopul realizirii obiectivelor previzute la art. 22 din Legea 319/2006, angajatii au urmatoarele
obligatii:
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S& utilizeze corect aparatura, substantele periculoase, echipamentele de transport;

Sé utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, si il
Inapoieze sau si il pund la locul destinat pentru péstrare sau distrugere;

Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

S& comunice imediat angajatorului gi/sau lucrdtorilor desemnati orice situatie de munci
despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sinitatea
lucrdtorilor, precum si orice deficient3 a sistemelor de protectie;

Sé aducd la cunostinta conducitorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoan;

S& coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, atit timp cit este necesar,
pentru a face posibila realizarea oriciror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de
munca §i inspectorii sanitari, pentru protectia sdnatatii si securititii lucritorilor;

S& coopereze atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati,
pentru a permite angajatorului si se asigure c& mediul de munci si conditiile de lucru sunt
sigure si far3 riscuri pentru securitate si sanitate, in domeniul siu de activitate;

Sd isi Insuseascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munci si mésurile de aplicare ale acestora;

S dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munci si inspectorii sanitari

Sarcini privind respectarea normelor de protectie civili:
in conformitate cu art.31, din legea 481/2004, privind protectia civild, fiecare salariat are la locul
de muncé, urmétoarele obligatii:

>
>

Sa respecte normele, regulile si masurile de protectie civili stabilite;
S& participe la instruiri, exercitii, aplicatii si la alte forme de pregitire specifics.

Sarcini privind respectarea normelor de apirare impotriva incendiilor:
in conformitate cu art.22, din legea 307/2006, privind ap&rarea Impotriva incendiilor:

>

>

S& respecte regulile si misurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub
orice formd, de administrator sau de conducitorul institutiei, dupd caz, conform
protocoalelor/procedurilor;

Sé utilizeze substaniele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si
echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de
conducétorul institutiei, dupa caz;

Sa nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si
instalatiilor de apérare impotriva incendiilor;

S& comunice, imediat dupi constatare, conducitorului locului de munci orice incilcare a
normelor de apérare Impotriva incendiilor sau a oricirei situatii stabilite de acesta ca fiind
un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de
apdrare impotriva incendiilor;

Adresa: $os. Stefan cel Mare nr. 19 - 21 sector 2, Bucuresti

Tel. Centrald

1 +40 021-3180615 ; +40 021-3173245 ; +40 021-3165895 2
Tel. Secretariat. +40 021-3174785 ; A N MC S

Fax: +40 021-3165512
E-mail: secretariat@spitalulcolentina.ro unitate aflati in
Website: www.spitalulcolentina.ro PROCES DE ACREDITARE
Operator de date cu caracter personal : 00031228

prezentul inscris,

»Prezentul inscris poate contine date cu caracter personal ce mtra sub protect/a Regulamentulul (UE) 2016/ 679 Persoanele vizate carora Ii se adreseaza




f;-._L T i t! _\ == I-"" f -.g:él e
T 1\ [*. i g : »]ff.«j h ’{ €l

A D o 2} : iai
) Capitalei s

I’“? _/ - Lf !- » fadl - Spltatul Clinic Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti

Colentina

> Sa coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupi caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul apdrarii impotriva incendiilor, in vederea
realizdrii mésurilor de apérare impotriva incendiilor;

> S actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munci, in cazul aparitiei
oricérui pericol iminent de incendiu;

> Si furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostints,
referitoare la producerea incendiilor.

IL. Respectarea Ordinului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial
al entitétilor publice:

respectd Codul controlului intern managerial aprobat in cadrul spitalului;

respectd fisa postului si regulamentele interne;

respectd standardele de control intern managerial si procedurile aferente;

salariafii trebuie sa aibd un nivel corespunzitor de integritate profesionald si personald si
sd fie constienti de importanta activitétii pe care o desfisoara;

sd adopte un comportament etic ,respectdnd codul de eticd si deontologie profesional,
Codul de conduita;

YV VYVVVYVY

IIL. Responsabilitifi privind managementul deseurilor conform Ordinului M.S. nr. 1226/ 2012:
Asistenta medicald din unitétile sanitare are urmitoarele atributii:
»  Réspunde de aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedur;
»  Aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activitati medicale.

IV. in conformitate cu Ordinului nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare, asistenti medical
are urmatoarele atributii:

> Cunoaste si respectd practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitirii infectiilor;

> Rispunde de ordinea, curdtenia si dezinfectia din saloane, de intretinerea igienici a patului
si de aplicarea tuturor masurilor de igiend si antiepidemice, potrivit normelor in vigoare,
privind prevenirea, controlul i combaterea infectiilor asociate asistentei medicale;
Cunoagte si respectd tehnicile aseptice, inclusiv spilarea pe mdini si protocoalele de
izolare;
Se familiarizeazi cu practicile de prevenire a aparitiei si rispandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toatd durata internérii pacientilor;
Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;
Limiteazi expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului
Cunoagte si respectd igiena mdinilor, care este esentiald pentru a reduce riscul de
raspindire a infectiilor. Utilizarea antisepticelor alcoolice este metoda preferatd in toate
situatiile clinice, cu exceptia cazurilor cand madinile sunt vizibil murdare (de exemplu,
singe, alte fluide biologice) sau dupd examinarea pacientilor cu infectie cu Clostridium
difficile sau norovirus, situatii in care trebuie utilizate apa si sipunul;

VVYVY V VY
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Utilizeazd echipamentului individual de protectie (de exemplu: manusi, halate, protectoare
faciale), in functie de expunerea anticipati. Igiena mainilor este intotdeauna etapa finala
dupi indepértarea si aruncarea echipamentului;

Manipuleaza in conditii de siguranti echipamentele medicale sau contactul cu suprafetele
potenfial contaminate, proceduri specifice pentru prevenirea transmiterii bolilor
infectioase, in timpul manipulirii echipamentelor medicale si contactul cu obiectele sau
suprafetele din mediu;

Cunoaste §i respectd igiena respiratorie si eticheta de tuse (tehnica de tuse si strinut cu
utilizarea de batiste de nas de unici folosintd cu pozitionarea la minimum 1 metru fatd de
celelalte persoane, urmatd de igiena méinilor), ca element al precautiilor standard care se
adreseazd in primul rdnd pacientilor si Insotitorilor acestora cu simptomatologie de posibila
infectie respiratorie care se aplica oricirei persoane cu asemenea manifestiri cind intri in
unitatea sanitara.

V. Responsabilititi privind curitenia si dezinfectia sectorului de activitate conform Ordin
1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curifarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare publice si private, asistenta medicald are urmatoarele atributii:

VVV V¥V

Respectd si aplici normele privind asigurarea curifeniei, dezinfectieisi sterilizérii,
pastrarea tuturor obiectelor si materialelor sanitare sterile si in spatii conforme din punct de
vedere epidemiologic;
Este instruid i cunoaste toate tipurile de biocide existente in spital (domeniul de utilizare,
concentratie, timp de actiune);
Réaspunde de curitenia si dezinfectia saloanelor, precum si a tuturor spatiilor din sectie ;
Réspunde de efectuarea dezinfectiei periodice (ciclice);
Respectd normele de igiend de ctre vizitatori/apartinitori pe parcursul vizitei la pacienti:
- Programul de acces in functie de sectie
- Evenimente epidemiologice
- Echipament de protectie
- Evidenta 1n Registrul de triaj epidemiologic
- Masuri si reguli de respectat pe periaoda vizitei aduse la cunostintd conform
Ordinului nr. 3670/06 decembrie 2022.

VI. Rispunde disciplinal §i material atunci cind:

>

YV WV VYV

Nu respectd programul de activitate stabilit de conducerea unititii;

Nu respectd conduita, eticd si deontologia profesiei;

Nu respectd disciplina muncii si nu utilizeaza corespunzitor instalatiile si echipamentele de
lucru si cele de protectie;

Nu duce la indeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare atributiilor de serviciu si orice
sarcini specifice;

Comite orice alte abateri sanctionabile prin regulamentul intern, codul muncii sau alte acte
normative aflate in vigoare.
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D. Atributiile specifice ale postului:

> Presteazd servicii de ingrijire medicald, conform competentelor sale si cu respectarea
prevederilor legale si a regulilor de bund practicd medicali la indicatia medicului si a
asistentului medical;

» Comunicd cu pacientii si i ajuta si se acomodeze la conditiile si circuitele functionale ale
spitalului. Comunicarea se face cu politete, amabilitate, disponibilitate, adecvati fiecirui
pacient ;

> Executd indicatiile medicului §i asistentului medical, cu privire la pregitirea si insotirea

pacientilor la explorarile functionale recomandate (Radiografie, Ecografie-cardiaci, EKG,

elé.);

Executd diferite proceduri §i manopere care necesitd suportul infirmierei ori de cite ori

este nevoie la solicitarea medicului sau a asistentului medical;

Pregiteste si ajutd la nevoie pacientul imobilizat la inceperea mobilizirii acestuia sub

indrumarea kinetoterapeutului;

Informeazd periodic §i de cite ori este nevoie conducerea sectiei  asupra

neconformitétilor potentiale sau manifeste apirute pe timpul activitatii sectiei;

Asigurd integritatea aparaturii, instrumentarului si intregului inventar al sectiei si sesizeazi

orice problema tehnici asistentului sef;

> Participd la efectuarea toaletei zilnice a pacientului imobilizat, si ori de cate ori este
nevoie, pentru prevenirea escarelor;

> Lenjeria pacientului este schimbati la un interval de maxim 3 zile sau ori de céte ori este
necesar;

> Participd la indicatia medicului la asigurarea hidratdrii si a alimentatiei corespunzitoare a
pacientului ingrijit;

> Pregiteste pacientul intr-o pozitie cit mai confortabild pentru a putea fi hranit si hidratat;

> Transportd alimentele de la magina firmei de catering in oficiul alimentar in cirucioare
speciale, respectand cu rigurozitate regulile de igiend;

» Manipularea alimentelor se face folosind echipamentul pentru servirea mesei (halat,
bonetd, ménusi) cu respectarea normelor epidemiologice in vigoare;

» Verificd calitatea alimentelor si asigurd distribuirea la patul bolnavului cu respectarea
dietei indicati;

> Pentru alimentarea si hidratarea persoanelor ingrijite {ine seama de indicatiile medicului
si de starea pacientului;

> Igienizeaza céruciorul de transport alimente din oficiul alimentar dupi preluarea/servirea
hranei pacientilor, cu respectarea procedurilor interne;

» Participa la colectarea dejectiilor fiziologice;

» Goleste periodic sau la indicatia asistentului medical pungile care colecteazi urina sau alte
produse biologice, dupd ce s-a facut bilantul de citre asistentul medical si au fost
inregistrate in foaia pacientului;

> Asigurd curdtenia, dezinfectia §i pastrarea recipientelor utilizate in locurile si conditiile
stabilite de sectie;

YV VWV V¥V VY
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Administratia Spitatelor si Servicillor Medicale Bucuresti

» Transportd lenjeria murdara (de pat si a pacientului) la spalitorie in containere speciale si
o aduce curatd in containere speciale, cu respectarea circuitelor functionale ale spitalului;

> Se interzice sortarea la locul de producere a lenjeriei, pe tipuri de articole;

» Depozitarea lenjeriei murdare ambalate se face pe sectie intr-un spatiu in care pacientii si
vizitatorii nu au acces;

» Nu se permite scoaterea lenjeriei din ambalajul de transport pana la momentul predarii la
spélétorie;

» Depozitarea lenjeriei curate pe sectii se face in spatii speciale destinate si amenajate, ferite
de praf si umezeala;,

> Tine evidenta la nivelul sectiei, a lenjeriei predate §i a celei ridicate de la spalitoria
unitatii;

» Efectueazi curatenia si dezinfectia cirucioarelor pentru transport pacienti, transport hran,
lenjerie ( evidente in registrele dedicate pentru fiecare);

» Controleazi, verifica si rispunde de gestiunea lenjeriei respectéind circuitele tipurilor de
lenjerie;

> Efectueazi si aplicd maisurile de igiena in vederea prevenirii infectiilor nosocomiale;

> Respectd si efectueazd transportul deseurilor medicale si nemedicale, conform
procedurilor, in vederea evacudrii si neutralizarii acestora citre firmele de profil cu care
spitalul are contracte;

> In cazul unui deces, sub supravegherea asistentului medical, izoleaza decedatul,

indeparteazi lenjeria si ajuti la transportul acestuia intr-o husi de unic# folosint3, la morga

spitalului;

Cunoasterea si respectarea procedurii de predare a pacientului decedat citre Serviciul de

Anatomie Patologica.

Participa la inventarierea bunurilor personale ale persoanei decedate;

Efectueazd prompt, respectéind normele epidemiologice in vigoare si procedurile spitalului

, dezinfectia spatiului in care a survenit decesul;

La indicatia asistentului medical sef/ asistentului sef de tura efectueaza, impreuna cu

ingrijitoarea, curatenia si dezinfectia tuturor spatiilor din sectie de 3 ori pe zi sau ori de

céte ori este nevoie;

> Executi zilnic dezinfectia mobilierului din salon (noptiere, paturi, mese, scaune, dulapuri,
frigidere, TV, stative, paravane de izolare);

> Executd alte sarcini de serviciu conforme cu obiectivele de ingrijire §i tratament ale
sectiei/compartimentului, la solicitarea medicului i al asistentului;

> In situatii deosebite asigurd transportul ~ probelor biologice la laborator sau
1nsote§te/transporta pacientii la investigatii/proceduri .

» Declard imediat asistentului sef orice imbolnavire acut pe care o prezinti precum si bolile
transmisibile aparute la membrii familiei sale;

> Se prezintd la serviciu in deplind capacitate de muncid corespunzatoare cu cerintele
postului;

> Situatiile neplacute sunt tratate cu calm, pe prim plan fiind respectul fati de pacient;

YV VV VY
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Administratia Spitatelor si-Serviciilor Medicale Bucuresti

Spitalul Clinic
Colentina

> Cerintele ce depidgesc aria de competenti profesionald sunt raportate sefului ierarhic
superior;

» Defectiunile ivite la echipamente, instalatii electrice sunt anuntate cu promptitudine
asistentului ;

» Respectd ordinea si disciplina la locul de munci;

> Foloseste integral si cu maxima eficientd timpul de munci;

> Respecti indeplinirea conditiilor de igiena individuala efectudnd controlul periodic al starii
de sinitate pentru prevenirea bolilor transmisibile §i Inliturarea pericolului declangarii
unor epidemii (viroze respiratorii, infectii cutanate, diaree, tuberculoza, etc.).

> Respecta programul de lucru, programul turelor de serviciu si programarea concediului de
odihna;

> Se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si
intocmai a sarcinilor prevézute in fisa postului;

» La inceputul si sfarsitul programului de lucru semneaza condica de prezenti;

» La schimbarea turelor de serviciu va riaspunde de preluarea/predarea pacientilor, lenjeriilor
si a celorlalte obiective de lucru prin consemnarea lor in Raportul de turd si la patul
pacientului;

> Respectd prevederile procedurilor interne privind igienizarea frigiderelor, congelatoarelor si
aparatelor electrice folosite (ex: plita electricd, microunde, etc.)

Sarcini administrative

> Sa asigure masurile de securitate si interventie ale secfiei pentru evitarea oricéror
incidente/accidente : aparaturd si utilaje medicale, utilaje electrice, sursele de oxigen,
substantele dezinfectante, incendii §i calamititi naturale.

> Sé& asigure §i sa raspundid de pastrarea aparaturii din dotare, a inventarului moale si
mobilierului existent.

> Si sesizeze aparitia defectiunilor apdrute la instalatiile sanitare, electrice, termice, de
oxigen in vederea remedierilor.

> Participa si indeplineste obligatiile prevazute in Ordinul M.S.P. nr. 1.226 din 3 decembrie
2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicald pentru colectare,
ambalare, etichetare si transport la punctul de colectare.

> Sa participe la supravegherea modului de desfisurare a vizitei apartinitorilor conform
regulamentului de ordine interioari:

v~ Respectarea orelor de vizitd
v”  Utilizarea echipamentului de protectie

> In orele de vizitd supravegheazi si nu permite aglomerarea prin prezenta mai multor
vizitatori la un pacient, sd informeze cu calm si si dea dovadi de solicitudine fad de
pacienti si vizitatori

> Inlocuieste in zilele de liber sdptimanale turele descoperite, conform repartizirii facute de
asistenta sefa;
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Spitalul Clinic

. Administratia Spitalelor si Servicilor Medicale Bucuresti
Colentina

Nu péréseste locul de munca decét in interesul serviciului (lasand sectia acoperiti de o alta
colega), este interzisd pardsirea unititii in timpul programului de lucru;

Are obligatia sa péastreze secretul profesional

Acordéd primul ajutor in caz de urgentd in limita competentelor profesionale si cheami
medicul;

Participd la asigurarea unui climat optim si de siguranti in salon;

Se integreaza in echipa medicald, avind un comportament si vocabular decent, respectul si
conduita deontologica fiind obligatorii;

YV VYV VY

E. Programul de lucru: program de lucru in ture de 8 ore sau 12/24, conform Regulamentului Intern.

F. Sanctiuni: Pentru nerespectarea fisei postului sau a anexelor acestora conform prevederilor
contractuale si legale.

G. Sfera relationali a titularului postului:
1. Sfera relationali interni:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fatd de: Asistent medical, Asistent sef, Medic Sef de Sectie, Director de Ingrijiri,
Director Medical, Manager.
- superior pentru: ;
b) Relatii functionale: Cu celelalte departamente din cadrul institutiei;
c) Relatii de control: Nu;
d) Relafii de reprezentare: Da; Da;in limita competentelor si cu acordul Managerului

2. Sfera relationali externa:

a) cu autoritafi si instituii publice: Da;in limita competentelor si cu acordul Managerului
b) cu organizatii internationale: Nu;

¢) cu persoane juridice private: Nu;

3. Delegarea de atributii i competenti:

Toate atributiile din prezenta figd vor fi delegate in situatia in care salariatul se afli in
imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna, concediu pentru incapacitate
de muncd, delegatii, concediu fird platd, suspendare, detasare etc.), citre o alti infirmierd.din
sectie/compartiment, cu competente similare din cadrul aceluiasi compartiment/sectie , cu aprobarea
sefului de compartiment / sectie , pe baza unei decizii scrise sau dispozitii interne , semnata de seful
ierarhic . Persoana desemnata care ii va tine locul este Doamna Vlascianu Violeta infirmiera

H.Prevederi speciale legate de Clauza de confidentialitate:
> salariatul se angajeazi si nu discute cu persoane din afara spiatalului sau cu persoane din cadrul
spitalului, care nu sunt in executarea sarcinilor de serviciu, informatii confidentiale referitoare la
situatia spitalului, in a ciror posesie intra;
> salariatul se obliga sd respecte confidentialitatea informatiilor mai sus mentionate pe toatd durata
contractului individual de muncd incheiat intre persoana sa si spital, iar in cazul pardsirii
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serviciului prin desfacerea contractului individual de muncd, detasare sau demisie, orice
declaratie publicd cu referire la fostul loc de munca este atacabili;
> nu dezvaluie informatiile la care are acces in exercitarea functiei, daci aceste dezvaluiri sunt de
naturd sd prejudicieze imaginea sau drepturile spitalului sau ale salariatilor;
respectd confidentialitatea datelor cu caracter personal ale personalului;
informeazd operativ conducerea spitalului despre vulnerabilitatile si riscurile semnalate in
sistemul de securitate a prelucrarii datelor cu caracter personal al structurii si propune mésuri
pentru inlaturarea acestora;
> nerespectarea acestei clauze de cétre angajat atrage obligatia de a pliti daune interese;
Documentele care stau la baza sarcinilor §i responsabilititilor si a caror prevederi completeazi fisa
postului:
1.Normele si instructiunile tehnice in vigoare
2. Legislatia referitoare la Institutiile publice
3.Regulamentul de organizare si functionare ROF
4. Regulament intern ROI

V'V

Intocmit de:
1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere: Asistent sef
3. Semndtura ......cccoovvevvveeneeiiennnnns
4. Data Intocmiri

Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnétura .................
3. Data

Contrasemneazii:
1. Numele si prenumele:
2. Functia: Medic Sef Sectie ATI-1
3. Semnatura .......cceeeveevvveerierenennens
4. Data .
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