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Spita'”' C;Imlc Administralia Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti
Colentina
Aprob,
Manager,

Dr. IACOBESCU ALEXANDRU-EMIL

GASTROENTEROLOGIE
FISA POSTULUI

A. Informatii generale privind postul:

1. Nivelul postului: Executie;

2. Denumirea postului: INFIRMIERA;

Sn Gradul/Treapta profesional/profeqiunalﬁ' INFIRMIERA'

.....

precum si sprijinirea echipei medlcale in activitatile de 1ngr111re,

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate: Scoala generald/liceu + Absolvirea unui curs de calificare pentru

infirmiere acreditat de Ministerul Sanététii (Diploma de calificare).

2. Perfectionari (specializari):

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Nu este cazul;
4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: Nu este cazul;

5. Abilititi, calititi si aptitudini necesare:

»  Cunoasterea aspectelor eticii profesionale, notiuni de legislatie, profilaxia primari a
accidentelor prin expunere la produse biologice, a normelor de igiend si deparazitare;

»  Cunoasterea ingrijirilor de baza acordate pacientilor, a circuitelor , colectarii si
transportul deseurilor;

>  Empatie, atentie la detalii, abilitati de comunicare si spirit de echipa ;

>  Promptitudine si operativitate in realizarea atribugiilor de serviciu previzute in fisa
postului;

»  Calitatea lucrdrilor executate si a activitatilor desfasurate;

>  Asumarea responsabilitafilor prin receptivitate, disponibilitate la efort suplimentar,
perseverentd, obiectivitate, discipling;

>  Capacitatea de evitare a stérilor conflictuale si respectarea relatiilor ierarhice;

»  Aptitudini generale de invatare;

»  Aptitudini de comunicare, planificare si organizare a activititilor;

»  Comunicare eficientd prin participare, ascultare, abilitate de a accepta si respecta
colaborarea;

>  Capacitate de coordonare, planificare si organizare;
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Spitalul Clinic '

> Administratia Spilatelor si Serviciilor Medicale Bucuresti
Colentina

> Integritate morali si eticd profesionali.
Cerinte comportamentale:
Capacitate de management al stresului, efortului fizic prelungit;
Necesitatea de adaptare pentru munca in echipd, atentie si concentrare distributiva;
Discretie, corectitudine, compasiune;
Informarea, participarea, evaluarea performantei;
Sustinerea calitafii totale 1n actul de Ingrijire al pacientilor;
Responsabilitate i eficientd personali;
Spirit de echipd, solidaritate profesionali;

YVVVYVYVYY

6. Cerinte specifice:
7. Competenta manageriali (cunostinte de management, calitiiti si aptitudini manageriale): Nu
C. Atributiile generale ale postului:

Si cunoascii si si respecte:

>  Respectd prevederile din Regulamentul de Ordine Interioara si Regulamentul de
Organizare si Functionare a unititii - accesibile pe reteaua intranet a spitalului;

>  Respectd ordinele M.S. in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor asociate asistentei medicale si pune in aplicare Normele de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare ORDIN Nr. 1101/2016
din 30 septembrie 2016;

»  Respectd normele tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare
publice si private, evaluarea eficacitétii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum
si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia conform
Ord.MS nr.1761/2021;

>  Respecta Precautiunile Universale;

> Respectd secretul profesional si codul de etica al infirmierei si se ingrijeste de pastrarea
documentelor cu care intrd in contact, sd respecte modul de gestionare a datelor cu caracter
personal, respectd reglementarile Regulamentului(UE) 679/2016, (Regulamentul general privind
protectia datelor "GDPR";

»  Acordi prim ajutor pacientilor in situafii de urgenta si anuntd medicul si asistentul
medical;

>  Poarta in permanentd, in timpul programului de lucru, echipamentul de protectie stabilit,
pe care-1 schimbd ori de cite ori este necesar in vederea pastrarii igienei si a aspectului estetic
personal, precum si ecusonul standard pentru identificare;

> Participd la instruirile periodice efectuate de asistentul medical sef privind normele de
igiena §i protectia muncii;

»  Participd la prevenirea si combatere incendiilor in cadrul spitalului;

»  Participd activ la inldturarea urmarilor calamitatilor naturale care au afectat spitalul;
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SpltaIUI C linic Administratia Spitatelor si Serviciilor Medicale Bucuresti
Colentina

»  Respectd prevederile sistemului de management al calitatii mediului securitatii
ocupationale aplicabil in centru medical cuprinse in manualul calitétii, procedurile de sistem
si operafionale si instructiunile de lucru existente si aplicabile;

»  Participd la activitati de Ingrijire si mentinere a unui climat optim, care si usureze
viata pacientilor si ridici moralul celor suferinzi prin crearea unei atmosfere de confort si
incredere;

»  Dste o persoand orientatd spre actiune, gisirea de solutii alternative rapide si
eficiente, constiincioasa si serioasd, riguroasa in realizarea sarcinilor, cu o usurintd in realizarea
unei comunicari si stabilirea unei relatii interpersonale;

> Participa la raportul de gardi al sectiei sustinut de asistent sef;

»  Isi desfasoard activitatea in spital sub coordonarea si controlul asistentului medical
sef/coordonator si asistentului medical;

»  Utilizeaza si pastreazd in bune conditii echipamentele si materialele de curitenie din
dotare, precum gi a celor ce se folosesc la comun;

»  Nu este abilitatd sd dea relatii despre starea sanatitii pacientului si pastreazi
confidentialitatea datelor medicale;

»  Varespecta comportamentul etic fata de pacienti si fatd de personalul medico-sanitar;

»  Respectd graficul de munca stabilit prin ture si efectueazid preluarea serviciului la
intrarea si iesirea din turé;

»  Asigurd ordinea si curdtenia in saloane, oficiile alimentare si toate spatiile din
sectie/compartiment;

»  Respectd masurile administrative stabilite de catre asistentul sef de sectie;

»  Respectd  deciziile si notele interne emise de conducerea unititii si a
sectiei/compartiment.

»  Respectd Legea nr.15/2006, privind modificarea si completarea Legii 349/2002
pentru prevenirea §i combaterea efectelor consumului produselor din tutun,prin care se
interzice complet fumatul in unitatile sanitare;

»  Respectd regulile de securitate si sanatate in munca, cerintele planului P.S.1. si participa
la instruirile periodice conform Programului anual de pregatire si perfectionare a personalului.

I. Sarcini privind respectarea normelor de securitatea si siniitatea in munci, normelor de
protectie civili si normelor de apirare impotriva incendiilor:

Sarcini privind respectarea normelor de securitatea si saniitatea in munci (Legea
Securitatii si Sanatatii in munca nr. 319/2006):

Isi insugeste si respectd normele de securitate si s@ndtate in muncd prevdzute in Legea nr.
319/2006 si normele de aplicare ale acesteia:

Fiecare infirmierd trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea
sa, precum s§i cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat si nu expuni la pericol de
accidentare sau imbolnévire profesionald atét propria persoand, cét si alte persoane care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munci;

In scopul realizarii obiectivelor previzute la art. 22 din Legea 319/2006, angajatii au urmatoarele
obligatii:
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Administratia Spitalelor si Serviciitor Medicale Bucuresti

> Si utilizeze corect aparatura, substantele periculoase, echipamentele de transport;

> Si utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, si 1l
inapoieze sau sé 1l pund la locul destinat pentru pastrare sau distrugere;

> S& nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si cladirilor, si s utilizeze corect aceste dispozitive;

> Sa comunice imediat angajatorului si/sau lucriitorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive Intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sinitatea
lucratorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de protectie;

> Sa aducd la cunostintd conducitorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoani;

> Si coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, atit timp cit este necesar,
pentru a face posibild realizarea oricaror mésuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de
munci si inspectorii sanitari, pentru protectia sinétatii si securitatii lucratorilor;

> S& coopereze atdt timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt
sigure si fard riscuri pentru securitate si sdnitate, 1n domeniul siu de activitate;

>S4 1si Insuseascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii si sanatatii in
muncd si mésurile de aplicare ale acestora,

» Si dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munci si inspectorii sanitari

Sarcini privind respectarea normelor de protectie civili:
In conformitate cu art.31, din legea 481/2004, privind protectia civila, fiecare salariat are la locul
de munci, urmatoarele obligatii:
» S respecte normele, regulile si masurile de protectie civila stabilite;
» Si participe la instruiri, exercitii, aplicatii si la alte forme de pregitire specifici.

Sarcini privind respectarea normelor de apirare impotriva incendiilor:
in conformitate cu art.22, din legea 307/2006, privind apirarea impotriva incendiilor:

> Sa respecte regulile §i masurile de apérare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub
orice formd, de administrator sau de conducidtorul institutiei, dupd caz, conform
protocoalelor/procedurilor;

> Sé utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si
echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de
conducdtorul institutiei, dupi caz;

» S& nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor si
instalatiilor de aparare impotriva incendiilor;

> S& comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orice incilcare a
normelor de apérare impotriva incendiilor sau a oricérei situatii stabilite de acesta ca fiind
un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de
aparare impotriva incendiilor;
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Spitalul Clinic
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Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti

Sd coopereze cu salariafii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii Tn domeniul apdririi impotriva incendiilor, In vederea
realizdrii masurilor de aparare impotriva incendiilor;

Sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncé, in cazul aparitiei
oricdrui pericol iminent de incendiu;

Sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinti,
referitoare la producerea incendiilor.

II. Respectarea Ordinului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial
al entitatilor publice:

Y VYVVYVY

respectd Codul controlului intern managerial aprobat in cadrul spitalului;

respectd fisa postului si regulamentele interne;

respecta standardele de control intern managerial si procedurile aferente;

salariafii trebuie sd aiba un nivel corespunzitor de integritate profesionald si personala si
sd fie constienti de importanta activititii pe care o desfigoari;

sa adopte un comportament etic ,respectdnd codul de eticd si deontologie profesional,
Codul de conduiti;

I11. Responsabilititi privind managementul deseurilor conform Ordinului M.S. nr. 1226/ 2012:
Asistenta medicald din unitatile sanitare are urmatoarele atributii:

»
>

Raspunde de aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedura;
Aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activitati medicale.

IV. in conformitate cu Ordinului nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare, asistenti medical
are urmatoarele atributii:

>
>

v
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Cunoaste si respectd practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;
Raspunde de ordinea, curdtenia si dezinfectia din saloane, de intretinerea igienica a patului
si de aplicarea tuturor masurilor de igiend si antiepidemice, potrivit normelor in vigoare,
privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor asociate asistentei medicale;
Cunoaste si respectd tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe maini si protocoalele de
izolare;

Se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toata durata internarii pacientilor;

Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;
Limiteazi expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului
Cunoaste si respectd igiena mdinilor, care este esentiald pentru a reduce riscul de
raspandire a infectiilor. Utilizarea antisepticelor alcoolice este metoda preferati in toate
situatiile clinice, cu exceptia cazurilor cidnd méinile sunt vizibil murdare (de exemplu,
sange, alte fluide biologice) sau dupa examinarea pacientilor cu infectie cu Clostridium
difficile sau norovirus, situaii in care trebuie utilizate apa si sdpunul;
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Utilizeaza echipamentului individual de protectie (de exemplu: ménusi, halate, protectoare
faciale), in functie de expunerea anticipata. Igiena mainilor este intotdeauna etapa finala
dupé indepértarea §i aruncarea echipamentului;

Manipuleaza in conditii de sigurantd echipamentele medicale sau contactul cu suprafetele
potential contaminate, proceduri specifice pentru prevenirea transmiterii bolilor
infectioase, in timpul manipuldrii echipamentelor medicale si contactul cu obiectele sau
suprafetele din mediu;

Cunoaste si respectd igiena respiratorie §i eticheta de tuse (tehnica de tuse si strinut cu
utilizarea de batiste de nas de unici folosin{i cu pozitionarea la minimum 1 metru fatd de
celelalte persoane, urmatd de igiena méinilor), ca element al precautiilor standard care se
adreseaza In primul rand pacientilor si insotitorilor acestora cu simptomatologie de posibila
infectie respiratorie care se aplicd oricrei persoane cu asemenea manifestiri cind intrd in
unitatea sanitara.

V. Responsabilititi privind curitenia si dezinfectia sectorului de activitate conform Ordin
1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curétarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile
sanitare publice si private, asistenta medicald are urmatoarele atributii:

YVV 'V

Respectd si aplicd normele privind asigurarea curdteniei, dezinfectieisi sterilizarii,
pastrarea tuturor obiectelor i materialelor sanitare sterile si in spatii conforme din punct de
vedere epidemiologic;
Este instruid si cunoaste toate tipurile de biocide existente in spital (domeniul de utilizare,
concentratie, timp de actiune);
Réspunde de curitenia si dezinfectia saloanelor, precum si a tuturor spatiilor din sectie ;
Réaspunde de efectuarea dezinfectiei periodice (ciclice);
Respectd normele de igiend de citre vizitatori/apartindtori pe parcursul vizitei la pacienti:
- Programul de acces in functie de sectie
- Evenimente epidemiologice
- Echipament de protectie
- Evidenta in Registrul de triaj epidemiologic
- Masuri si reguli de respectat pe periaoda vizitei aduse la cunostintd conform
Ordinului nr. 3670/06 decembrie 2022.

VI. Rispunde disciplinar, penal si material atunci cind:

>

Y V VY

Nu respectd programul de activitate stabilit de conducerea unititii;

Nu respectd conduita, eticé si deontologia profesiei;

Nu respecti disciplina muncii §i nu utilizeaza corespunzator instalatiile si echipamentele de
lucru si cele de protectie;

Nu duce la indeplinirea sau Indeplinirea necorespunzatoare atributiilor de serviciu si orice
sarcini specifice;

Comite orice alte abateri sanctionabile prin regulamentul intern, codul muncii sau alte acte
normative aflate in vigoare.

D. Atributiile specifice ale postului:
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Administratia Spitatelor si Serviciilor Medicale Bucuresti

pat, mobilizare etc.)

» Supravegherea pacientilor si raportarea oricdror schimbari in starea de sinitate citre
asistentul medical sau medic;

» Distribuirea regimurilor alimentare conform indicatiilor medicului cu respectarea
circuitelor functionale ale spitalului si procedurilor epidemiologice in vigoare;

> Presteaza servicii de ingrijire medicald, conform competentelor sale si cu respectarea
prevederilor legale si a regulilor de bund practicd medicald la indicatia medicului si a
asistentului medical;

» Executd diferite proceduri si manopere care necesitd suportul infirmierei ori de cite ori
este nevoie la solicitarea medicului sau a asistentului medical;

» Asigurd integritatea aparaturii, instrumentarului si intregului inventar al sectiei si sesizeazi
orice problema tehnica asistentului gef;

» Transportd lenjeria murdard la spilatorie si o aduce curatd in containere dedicate, cu
respectarea circuitelor conform reglementarilor regulamentului de ordine interioara si a
procedurilor in vigoare;

> Se interzice sortarea la locul de producere a lenjeriei, pe tipuri de articole;

» Depozitarea lenjeriei murdare ambalate se face pe sectie intr-un spatiu in care pacientii si
vizitatorii nu au acces;

» Nu se permite scoaterea lenjeriei din ambalajul de transport pdnd la momentul predarii la
spalatorie;

» Depozitarea lenjeriei curate pe sectii se face in spatii speciale destinate si amenajate, ferite
de praf si umezeal3,

> Tine evidenfa la nivelul sectiei, a lenjeriei predate si a celei ridicate de la spalitoria
unitaii;

» Controleaza, verificd si raspunde de gestiunea lenjeriei respectand circuitele tipurilor de
lenjerie;

» Efectueazi si aplicd maésurile de igiena in vederea prevenirii infectiilor nosocomiale;

» Colectarea, transportul si eliminarea degeurilor medicale si nemedicale, conform
procedurilor epidemiologice in vigoare;

> Executd alte sarcini de serviciu conforme cu obiectivele de ingrijire si tratament ale
sectiei/compartimentului, la solicitarea medicului si al asistentului medical;

> In situatii deosebite asigurd transportul probelor biologice la laborator sau

insoteste/transporta pacientii la investigatii/proceduri;

> Cunoaste si rispunde de folosirea produselor biocide conform procedurilor epidemiologice
existente la nivel de spital;

> Ajutd la transportul pacientilor in interiorul spitalului;

» Declara imediat asistentului sef orice imbolnavire acuti pe care o prezintd precum si bolile
transmisibile apdrute la membrii familiei sale;

> Se prezintd la serviciu in deplind capacitate de muncd corespunzatoare cu cerintele
postului;
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Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale Buguresti

> Cerintele ce depdsesc aria de competentd profesionald sunt raportate sefului ierarhic
superior;

> Defectiunile ivite la echipamente, instalatii electrice sunt anuntate cu promptitudine
asistentului medical/asistentului sef}

> Respectd ordinea si disciplina la locul de munci;

» Foloseste integral si cu maxima eficientd timpul de munci;

> Respecti Indeplinirea conditiilor de igiena individuala efectuind controlul periodic al starii
de sindtate pentru prevenirea bolilor transmisibile si inliturarea pericolului declansirii
unor epidemii (viroze respiratorii, infectii cutanate, diaree, tuberculoza, etc.).

> Respectd programul de lucru, programul turelor de serviciu si programarea concediului de
odihna;

> Se va supune misurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si
intocmai a sarcinilor previzute in fisa postului;

» Lainceputul si sfarsitul programului de lucru semneazi condica de prezent;

Sarcini administrative

» S& asigure masurile de securitate si interventie ale sectiei pentru evitarea oriciror
incidente/accidente : aparaturd §i utilaje medicale, utilaje electrice, sursele de oxigen,
substantele dezinfectante, incendii si calamitati naturale.

> Sa asigure §i sd raspundd de pastrarea aparaturii din dotare, a inventarului moale si
mobilierului existent.

> Sia sesizeze aparitia defectiunilor apirute la instalatiile sanitare, electrice, termice, de
oxigen in vederea remedierilor.

> Participa si indeplineste obligatiile previzute in Ordinul M.S.P. nr.219/2002 si Ordinul
M.S.P. nr. 1.226 din 3 decembrie 2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitatea medicald pentru colectare, ambalare, etichetare si transport la punctul de
colectare.

> S& participe la supravegherea modului de desfisurare a vizitei apartinitorilor conform
regulamentului de ordine interioari:

v Respectarea orelor de vizita
v~ Utilizarea echipamentului de protectie

> In orele de vizitd supravegheazi si nu permite aglomerarea prin prezenta mai multor
vizitatori la un pacient, sd informeze cu calm si si dea dovadid de solicitudine fata de
pacienti si vizitatori

> Inlocuieste in zilele de liber sdptamanale turele descoperite, conform repartizirii facute de
asistenta sefa;

» Nu péraseste locul de munca decét in interesul serviciului (lasdnd sectia acoperitd de o alta
colega), este interzisd pérasirea unititii in timpul programului de lucru;

> Are obligatia s& pastreze secretul profesional;

Adresa: Sos. $tefan cel Mare nr. 19 - 21 sector 2, Bucuresti

Tel. Centrald: +40 021-3180615 ; +40 021-3173245 ; +40 021-3165895
Tel. Secretariat: +40 021-3174785 ;

Fax: +40 021-3165512 -
E-mail: secretariat@spitalulcolentina.ro unitate aflata in
Website: www.spitalulcolentina.ro PROCES DE ACREDITARE
Operator de date cu caracter personal : 00031228

»Prezentul inscris poate contine date cu caracter personal ce intra sub protectia Regulamentului (UE) 2016/ 679. Persoanele vizate carora li se adreseaza

o - i ; = sie gyl ’
——preien i AREBLANT rlelep G POEOS CSEHE; feati proteis; 50




_ - 1
i L ' Spltalul Clinic Administratia Spitatelor si Serviciilor Medicale Bucuresti

Colentina

» Acordd primul ajutor in caz de urgentd in limita competentelor profesionale si cheami
medicul;

» Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranti in salon;

> Se integreaza in echipa medicald, avand un comportament si vocabular decent, respectul si
conduita deontologici fiind obligatorii.

E. Programul de lucru: program de lucru in ture de 8 ore sau 12/24, conform Regulamentului Intern.

F. Sanctiuni: Pentru nerespectarea fisei postului sau a anexelor acestora conform prevederilor
contractuale si legale.

G. Sfera relationali a titularului postului:
1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fafd de: Asistent medical, Asistent sef, Medic Sef de Sectie, Director de Ingrijiri
Medicale, Director Medical, Manager.
- superior pentru: ;
b) Relatii functionale: Cu celelalte departamente din cadrul institutiei;
c) Relatii de control: Nu;
d) Relatii de reprezentare: Da;

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritdti si institufii publice: Da;
b) cu organizatii internationale: Nu;

¢) cu persoane juridice private: Nu;

3. Delegarea de atributii si competenta:
Toate atributiile din prezenta fisda vor fi delegate in situatia in care salariatul se afli in
imposibilitatea de a-gi indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna, concediu pentru incapacitate
de muncd, delegatii, concediu fara platd, suspendare, detasare etc.), citre o altd infirmier3.

H.Prevederi speciale legate de Clauza de confidentialitate:

> salariatul se angajeaza s nu discute cu persoane din afara spiatalului sau cu persoane din cadrul
spitalului, care nu sunt in executarea sarcinilor de serviciu, informatii confidentiale referitoare la
situatia spitalului, in a céror posesie intra;

> salariatul se obligd sd respecte confidentialitatea informatiilor mai sus mentionate pe toatd durata
contractului individual de muncd incheiat intre persoana sa si spital, iar in cazul parisirii
serviciului prin desfacerea contractului individual de munc3, detagare sau demisie, orice
declaratie publicé cu referire la fostul loc de munci este atacabili;

> nu dezviluie informatiile la care are acces in exercitarea functiei, daci aceste dezviluiri sunt de
naturd sd prejudicieze imaginea sau drepturile spitalului sau ale salariatilor;

> respectd confidentialitatea datelor cu caracter personal ale personalului;
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> informeazd operativ conducerea spitalului despre vulnerabilititile si riscurile semnalate in

sistemul de securitate a prelucrarii datelor cu caracter personal al structurii si propune misuri
pentru inlaturarea acestora;

> nerespectarea acestei clauze de citre angajat atrage obligatia de a pliti daune interese;

Documentele care stau la baza sarcinilor §i responsabilititilor si a ciror prevederi completeazi fisa
postului:

1.Normele si instructiunile tehnice in vigoare
2.Legislatia referitoare la Institutiile publice
3.Regulamentul de organizare si functionare ROF
4.Regulament intern ROI

intocmit de:
1. Numele si prenumele: Gheorghe Daniela Stefania

2. Functia de conducere: Director Ingrijiri Medicale
3. Semnétura

.................................

Luat la cunostinta de citre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. Semnétura

.................................

Contrasemneaza:
1. Numele si prenumele:
2. Functia:
3. Semnatura ......cocceeveenvenreniennns
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